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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о Совете директоров Публичного акционерного общества «Платформа ЮТИНЕТ.РУ»  (далее «Положение») разработано в соответствии с Федеральным законом от 26.12.1995 года № 208-ФЗ «Об акционерных обществах», Гражданским кодексом Российской Федерации, иными нормативными актами Российской Федерации и Уставом Публичного акционерного общества «Платформа ЮТИНЕТ.РУ» (далее «Общество»). 
1.2. Настоящее Положение является документом, регулирующим деятельность органа управления Общества, и утверждается решением Общего собрания акционеров Общества.

1.3. Настоящее Положение определяет статус, порядок создания, вопросы полномочий и ответственности членов Совета директоров Общества, порядок созыва, проведения заседаний Совета директоров Общества, оформления его решений, а также регулирует иные вопросы, связанные с деятельностью Совета директоров Общества.
1.4. Совет директоров является органом управления, осуществляющим общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных федеральными законами и Уставом Общества к компетенции Общего собрания акционеров и Единоличного исполнительного органа Общества (далее «Генеральный директор Общества»).

1.5. В своей деятельности Совет директоров руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением и иными внутренними документами Общества.

2. Термины и определения
2.1. Термины и определения, используемые в настоящем Положении, применяются в том значении, в каком они используются в законодательстве Российской Федерации, если иное не предусмотрено настоящим Положением. 

2.2. Для целей настоящего Положения используются следующие термины и определения: 

«должностные лица» - лица, осуществляющие организационно-распорядительные или административно-хозяйственные функции в Обществе; 

«заочное голосование» - способ принятия решения, при котором члены Совета директоров голосуют с использованием опросных листов (бюллетеней для голосования) без их совместного присутствия; 

«кворум» - минимально допустимое число членов Совета директоров Общества, необходимое для признания заседания Совета директоров правомочным рассматривать и принимать решения по вопросам повестки дня;

 «коммерческая тайна» - любая информация, принадлежащая Обществу, ее клиентам или контрагентам, которая имеет действительную или потенциальную коммерческую ценность в силу неизвестности ее третьим лицам;
«лояльность» — отношение члена Совета директоров к Обществу, при котором член Совета директоров воздерживается от использования своего положения в ущерб интересам Общества;

«незаинтересованный член Совета директоров» — член Совета директоров, не заинтересованный в совершении Обществом сделки, в соответствии со ст. 81 Федерального закона;
«работник» - лицо, состоящее с Обществом в трудовых отношениях;
«Совет директоров» - орган управления Общества, состоящий из физических лиц, образуемый путем избрания его членов Общим собранием акционеров Общества, который осуществляет общее руководство деятельностью Общества в пределах компетенции, определенной Федеральным законом и Уставом Общества;

«Федеральный закон» - Федеральный закон от 26.12.1995 года № 208-ФЗ «Об акционерных обществах».
3. Цели и принципы деятельности Совета директоров

3.1. Целями деятельности Совета директоров являются: обеспечение получения Обществом  максимальной прибыли, защита прав и законных интересов акционеров Общества, осуществление контроля за деятельностью Генерального директора Общества.

3.2. Для достижения целей своей деятельности Совет директоров обязан руководствоваться следующими принципами:

3.2.1. принятие решений на основе достоверной информации о деятельности Общества;

3.2.2. исключение ограничений прав акционеров на участие в управлении делами Общества, на получение дивидендов и информации об Обществе;

3.2.3. достижение баланса интересов различных групп акционеров и принятие Советом директоров максимально объективных решений в интересах всех акционеров Общества.

3.3. Любая неустранимая неясность правил, закрепленных в нормативных правовых и иных актах, должна толковаться Советом директоров в пользу расширения прав и законных интересов акционеров.
4. Компетенция Совета директоров

4.1. Компетенция Совета директоров определяется Федеральным законом и Уставом Общества.
4.2. В компетенцию Совета директоров входит решение вопросов общего руководства деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных Федеральным законом и Уставом Общества к компетенции Общего собрания акционеров и Генерального директора Общества.
4.3. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров, не могут быть переданы на решение Генеральному директору Общества.

4.4. Для достижения целей своей деятельности Совет директоров, в пределах определенной Уставом Общества и Федеральным законом компетенции, помимо прочего выполняет  следующие задачи:
4.4.1. разрабатывает политику деятельности Общества, а также оценивает политические, финансовые и иные риски, влияющие на увеличение стоимости активов и прибыли Общества;

4.4.2. обеспечивает  стратегическое планирование деятельности Общества;
4.4.3. определяет показатели эффективности работы для Генерального директора Общества и иных работников Общества в случаях, определенных Уставом Общества;

4.4.4. проводит оценку результатов деятельности Общества и его органов управления;
4.4.5. осуществляет контроль за деятельностью Генерального директора Общества;
4.4.6. обеспечивает соблюдение Обществом действующего законодательства Российской Федерации;
4.4.7. обеспечивает реализацию и защиту прав акционеров, содействует разрешению корпоративных конфликтов;
4.4.8. определяет подходы к осуществлению инвестиций, в том числе участию в иных юридических лицах.
4.5. Для предварительного рассмотрения наиболее важных вопросов, относящихся  к его компетенции, Совет директоров Общества может принять решение о создании постоянно действующих или временных комитетов  Совета директоров Общества. Комитеты  Совета директоров Общества осуществляют свою деятельность на основании положений о них, утверждаемых Советом директоров Общества.

5. Состав Совета директоров и порядок его формирования
5.1. Совет директоров Общества избирается Общим собранием акционеров Общества в порядке, предусмотренном Уставом Общества.

5.2. Количественный  состав Совета директоров Общества - 9 (Девять) человек.
5.3. Полномочия всех членов Совета директоров могут быть прекращены досрочно в любое время по решению Общего собрания акционеров Общества. Любой из членов Совета директоров Общества имеет право в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно Председателя Совета директоров Общества и само Общество, указав дату сложения с себя полномочий. Данное извещение не исключает члена Совета директоров из состава Совета директоров автоматически, а дает повод для созыва Внеочередного общего собрания акционеров  для избрания членов Совета директоров Общества в новом полном составе.
5.4. Член Совета директоров может не быть акционером Общества. Членом Совета директоров может быть только физическое лицо.

5.5. Член Совета директоров не может одновременно являться членом Ревизионной комиссии Общества, членом Счетной комиссии, а также лицом, выполняющим функции Счетной комиссии.
5.6. Лица, избранные в состав Совета директоров Общества, могут переизбираться неограниченное число раз.
5.7. Член Совета директоров Общества не имеет права быть избранным в составы органов управления, наниматься на работу по гражданско-правовому или трудовому договору, в том числе по совместительству, в компании, осуществляющие деятельность в сфере электронной коммерции, в том числе через Интернет, участвовать в деятельности, схожей с деятельностью Общества, включая создание новых юридических лиц, выступать в качестве акционера, участника, партнера, инвестора, консультанта любого лица, осуществляющего конкурентную деятельность по отношению к Обществу, либо иным образом заниматься коммерческой деятельностью в сфере электронной коммерции, в том числе через Интернет, как самостоятельно, так и от имени третьих лиц. Данное ограничение не относится к компаниям, входящим в одну группу с Обществом.
5.8. В случае, когда количество членов Совета директоров Общества становится менее половины количества, определенного пунктом 5.2. настоящего Положения, Совет директоров Общества не может принимать решения в рамках своих полномочий, кроме решения о созыве Внеочередного общего собрания акционеров по вопросу избрания Совета директоров Общества.

5.9. Не позднее 10 (Десяти) календарных дней с даты проведения Общего собрания акционеров Общества, на котором были избраны члены Совета директоров Общества, проводится первое заседание Совета директоров Общества для избрания Председателя Совета директоров Общества, а также для решения иных вопросов.
6. Права и обязанности членов Совета директоров

6.1. Члены Совета директоров при осуществлении ими прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества добросовестно и разумно.

6.2. Члены Совета директоров имеют право: 

6.2.1. получать информацию о деятельности Общества, в том числе составляющую коммерческую тайну Общества, знакомиться со всеми учредительными, нормативными, учетными, отчетными, финансовыми документами и документами бухгалтерской отчетности, базами данных, прочими материалами и документами, отражающими деятельность Общества, необходимыми для принятия решений по вопросам повестки дня заседаний Совета директоров Общества;
6.2.2. знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров Общества и получать их копии; 

6.2.3. требовать внесения в протокол заседания Совета директоров или в виде приложения к протоколу заседания Совета директоров своего особого мнения по вопросам повестки дня и принимаемым решениям в случае несогласия с принятым решением Совета директоров Общества; 

6.2.4. в установленном настоящим Положением порядке вносить вопросы в повестку дня заседаний Совета директоров Общества;

6.2.5. требовать созыва Совета директоров Общества;

6.2.6. участвовать в принятии решений по вопросам, относящимся к компетенции Совета директоров, и вносить предложения по вопросам деятельности Общества на заседаниях Совета директоров в пределах компетенции, определенной Федеральным законом, Уставом Общества и настоящим Положением;
6.2.7. в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно Председателя Совета директоров Общества и само Общество, указав дату сложения с себя полномочий;
6.2.8. реализовывать иные права, предусмотренные Федеральным законом, Уставом Общества, настоящим Положением  и иными внутренними документами Общества.

6.3. Член Совета директоров обязан:

6.3.1. действовать в пределах своих прав в соответствии с целями и задачами Совета директоров Общества;
6.3.2. действовать лояльно, разумно, добросовестно, с должным вниманием по отношению к делам Общества;
6.3.3. действовать в интересах Общества в целом, а не отдельных акционеров, должностных или других лиц;

6.3.4. не разглашать и не использовать в личных интересах или в интересах третьих лиц инсайдерскую или конфиденциальную информацию, информацию, содержащую служебную или коммерческую тайну или иную охраняемую законом тайну, а также материалы и документы Общества, содержащие указанную информацию;
6.3.5. присутствовать на заседаниях Совета директоров  Общества;

6.3.6. участвовать в принятии решений Совета директоров путем голосования по вопросам повестки дня его заседаний;

6.3.7. принимать обоснованные решения, для чего изучать всю необходимую информацию (материалы), проводить исследования и доводить до сведения всех членов Совета директоров всю без исключения информацию, имеющую отношение к принимаемым решениям;

6.3.8. при принятии решений оценивать риски и неблагоприятные последствия;

6.3.9. доводить до сведения Совета директоров Общества информацию о юридических лицах, в которых он, его супруг, родители, дети, полнородные и неполнородные братья и сестры, усыновители и усыновленные и (или) их аффилированные лица владеют 20 (двадцатью) и более процентами акций (долей, паев), в течение 7 (Семи) календарных дней с даты наступления владения;

6.3.10. доводить до Совета директоров сведения о совершаемых или предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным
6.3.11. участвовать в проведении экспертиз проектов и программ, предлагаемых Советом директоров;

6.3.12. сообщать другим членам Совета директоров ставшие ему известными факты нарушений работниками Общества, включая должностных лиц, нормативно-правовых актов РФ, Устава Общества, внутренних документов, утвержденных в Обществе, правил, инструкций и иных документов, действующих в Обществе;

6.3.13. определять свое мнение по годовым отчетам, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе по отчетам о прибылях и убытках (счетам прибылей и убытков) Общества, по порядку распределения прибыли, в том числе выплате (объявлению) дивидендов Общества по результатам финансового года;

6.3.14. готовить предложения по улучшению финансово-хозяйственной деятельности Общества по поручению Совета директоров Общества;
6.3.15. своевременно направлять Председателю Совета директоров опросные листы (бюллетени для голосования) для принятия решений Советом директоров Общества, принимаемых опросным путем (заочным голосованием);

6.3.16. заблаговременно уведомлять Председателя Совета директоров о невозможности своего участия в предстоящем заседании Совета директоров Общества с объяснением причин;

6.3.17. сообщать Председателю Совета директоров сведения обо всех изменениях адреса, куда должны направляться адресованные ему документы как члену Совета директоров, в течение 7 (Семи) рабочих дней с момента таких изменений;

6.3.18. своевременно раскрывать Обществу информацию о владении акциями Общества, а также о продаже  и (или) покупке таких акций (не позднее, чем через 7 (Семь) календарных дней с даты события);

6.3.19. сообщать в письменной форме Совету директоров о возникновении конфликта между своими интересами и интересами Общества;

6.3.20. доводить до сведения Совета директоров Общества и его аудитора, а также  Ревизионной комиссии (Ревизора) Общества информацию о юридических лицах, в которых он, его супруг, родители, дети, полнородные и неполнородные братья и сестры, усыновители и усыновленные и (или) их аффилированные лица занимают должности в органах управления, в течение 7 (Семи) календарных дней с даты назначения на должность;
6.3.21. соблюдать во время работы членом Совета директоров Общества, в т.ч. и при проведении заседаний Совета директоров, правила делового общения;
6.3.22. по запросу Председателя Совета директоров Общества предоставлять информацию и документы, указанные в данном запросе, в срок не позднее 3 (Трех) календарных дней с момента получения данного запроса; 

6.3.23. исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством РФ, Уставом Общества, настоящим Положением и иными внутренними документами Общества, а также делегированные ему Советом директоров Общества.
6.4. Деятельность членов Совета директоров Общества является непрерывной и не ограничивается участием в принятии решений Советом директоров Общества. 
6.5. Информация, материалы и документы о деятельности Общества, а также доступ к базам данных, должны быть представлены Обществом члену Совета директоров Общества не позднее 7 (Семи) рабочих дней с момента поступления от него соответствующего запроса.
6.6. По решению Общего собрания акционеров Общества членам Совета директоров за период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров Общества (расходы на проживание, проезд (в том числе перелеты по внутреннему и международному сообщению), обоснованные суточные расходы и т.д.). Общая сумма таких вознаграждений и компенсаций, а также порядок их выплаты, устанавливается решением Общего собрания акционеров Общества.

6.7. Член Совета директоров Общества не должен принимать подарки от лиц, заинтересованных в принятии решений, связанных с исполнением им своих обязанностей, равно как и пользоваться какими-либо иными прямыми или косвенными выгодами, предоставленными такими лицами (за исключением символических знаков внимания в соответствии с общепринятыми правилами вежливости или сувениров при проведении официальных мероприятий).

7. Председатель Совета директоров
7.1. Председатель Совета директоров избирается Советом директоров большинством голосов от общего количества голосов всех избранных членов Совета директоров Общества.
7.2. Лицо, осуществляющее функции Генерального директора Общества, не может быть одновременно Председателем Совета директоров Общества. 
7.3. Совет директоров вправе в любое время переизбрать Председателя Совета директоров в порядке, предусмотренном п. 7.1 настоящего Положения. 

7.4.  В случае отсутствия на заседании Председателя Совета директоров Общества его функции осуществляет один из членов Совета директоров, избранный в том же порядке, в котором избирается Председатель Совета директоров Общества, в соответствии с п. 7.1. настоящего Положения. Лицо, осуществляющее функции Председателя Совета директоров, в его отсутствие вправе на заседании осуществлять любые полномочия, предусмотренные для Председателя Совета директоров.
7.5. Если Председатель Совета директоров предыдущего состава не был избран в новый состав Совета директоров, обязанности Председателя Совета директоров Общества  до его избрания исполняет член Совета директоров, фамилия которого идет первой в алфавитном порядке.

7.6. Обязанности Председателя Совета директоров:

7.6.1. обеспечивает эффективную организацию деятельности Совета директоров и его взаимодействие с другими органами Общества;

7.6.2. организует работу Совета директоров, созывает его заседания и председательствует на них, обеспечивает на заседаниях ведение протокола; 
7.6.3. председательствует на Общем собрании акционеров Общества;
7.6.4. отвечает за формирование повестки дня заседаний Совета директоров; 

7.6.5. организует заседания Совета директоров таким образом, чтобы обсуждения носили открытый, всесторонний характер, не были затянутыми, выявляли различные точки зрения, и в то же время приводили к принятию согласованных, конкретных решений; 

7.6.6. берет на себя инициативу при формулировании проектов решений по рассматриваемым вопросам повестки дня; 
7.6.7. обеспечивает возможность членам Совета директоров высказать свою точку зрения по обсуждаемым вопросам, способствует поиску согласованного решения членами Совета директоров в интересах Общества, выработке наиболее эффективных решений по вопросам повестки дня; 
7.6.8. принимает все необходимые меры для своевременного предоставления членам Совета директоров Общества информации и документов, необходимых для принятия решений по вопросам повестки дня;
7.6.9. определяет форму проведения заседаний Совета директоров Общества;
7.6.10. подписывает выписки из протоколов заседаний Совета директоров Общества, иные документы, относящиеся к компетенции и деятельности Совета директоров Общества;
7.6.11. обеспечивает в процессе проведения заседания Совета директоров Общества соблюдение требований законодательства Российской Федерации, Устава Общества, настоящего Положения, иных внутренних документов Общества, правил делового общения;

7.6.12. выполняет иные обязанности и функции, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением, иными внутренними документами Общества и решениями Совета директоров Общества.
7.7.  Права Председателя Совета директоров:
7.7.1. направлять запросы членам Совета директоров и Генеральному директору Общества о предоставлении информации и материалов;
7.7.2. направлять членам Совета директоров и Генеральному директору Общества требования о совершении/не совершении определенных действий в отношении Общества;
7.7.3. своим единоличным решением приглашать на заседание лиц, не являющихся членами Совета директоров, а также удалять с заседания лиц, приглашенных другими членами Совета директоров и Генеральным директором;
7.7.4. имеет другие права, необходимые ему при исполнении своих обязанностей как Председателя Совета директоров Общества, в соответствии с настоящим Положением, Уставом Общества и законодательством РФ.
8. Корпоративный Секретарь Общества

8.1. Для обеспечения своей деятельности Совет директоров может избрать Корпоративного секретаря Общества, который подчиняется Председателю Совета директоров Общества. Совет директоров Общества имеет право досрочно прекратить полномочия Корпоративного секретаря Общества.

8.2. Корпоративный секретарь Общества может приглашаться на Общие собрания акционеров Общества для выполнения функций секретаря Общего собрания акционеров Общества.

8.3. Корпоративным секретарем избирается физическое лицо, не являющееся членом Совета директоров. С этим лицом Общество заключает договор, условия которого предварительно утверждаются Советом директоров Общества. До заключения договора Корпоративный секретарь подписывает соглашение о неразглашении конфиденциальной информации Общества.

8.4. Корпоративный секретарь исполняет свои обязанности до избрания нового Корпоративного секретаря.

8.5. Лицо, осуществляющее функции Единоличного исполнительного органа Общества, не может быть одновременно Корпоративным секретарем Общества.

8.6. Совет директоров вправе в любое время переизбрать Корпоративного секретаря Общества.

8.7. Корпоративному секретарю Общества выплачивается вознаграждение и компенсируются расходы, связанные с исполнением возложенных на него функций,  в соответствии с заключенным им с Обществом договором. 

8.8. Корпоративный секретарь Общества в своей работе руководствуется действующим законодательством РФ, Уставом Общества, настоящим Положением и иными внутренними документами Общества.

8.9. Обязанности Корпоративного секретаря:

8.9.1. организация проведения и подготовка к заседаниям Совета директоров Общества;

8.9.2. разработка и представление членам Совета директоров Общества проекта повестки дня очередного заседания Совета директоров Общества в соответствии с предложениями, поступившими от членов Совета директоров Общества, Ревизионной комиссии (Ревизора) Общества, аудитора Общества, Генерального директора Общества;

8.9.3. обеспечение подготовки и рассылки документов (материалов), необходимых для организации и проведения заседания Совета директоров Общества не позднее, чем за 5 (пять) дней до проведения заседания Совета директоров Общества (уведомлений о проведении заседания, проектов решений по вопросам повестки дня заседания, проектов документов для предварительного ознакомления членами Совета директоров и др.);

8.9.4. организация подготовки и представления документов (информации) по запросам членов Совета директоров Общества;

8.9.5. подготовка запросов и ответов на письма от имени Совета директоров Общества;

8.9.6. рассылка и сбор опросных листов (бюллетеней), заполненных членами Совета директоров Общества, подведение итогов по решениям, принимаемым опросным путем (заочным голосованием);

8.9.7. ведение и оформление протоколов заседаний Совета директоров Общества, составление и подписание выписок из протоколов заседаний Совета директоров Общества;

8.9.8. организация осуществления контроля за ходом исполнения решений Совета директоров Общества, информирование Председателя Совета директоров о фактах нарушения сроков исполнения решений Совета директоров Общества, а также ненадлежащего исполнения решений Совета директоров Общества, иных нарушениях, препятствующих исполнению решений Совета директоров Общества; 

8.9.9. организация хранения и осуществление контроля за учетом и хранением входящей документации и копий исходящей документации Совета директоров Общества, опросных листов (бюллетеней) голосования, протоколов заседаний Совета директоров Общества, иных документов, отражающих деятельность Совета директоров Общества;

8.9.10. осуществление контроля за достоверностью предоставляемой информации и правильностью оформления документов, выносимых на рассмотрение и утверждение Советом директоров Общества;

8.9.11. рассылка в течение 1 (одного) рабочего дня для ознакомления членам Совета директоров Общества всех документов (их копий), которые приходят в адрес Совета директоров Общества; 

8.9.12. своевременное информирование каждого члена Совета директоров об изменении почтового адреса или иных контактных данных Корпоративного секретаря; 

8.9.13. выполнение иных обязанностей в соответствии с настоящим Положением, Уставом Общества, законодательством РФ, а также делегированных Корпоративному секретарю Общества Советом директоров Общества, включая обязанности, связанные с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров Общества.

8.10. Права Корпоративного секретаря:

8.10.1. запрашивать и получать у Генерального директора Общества информацию и документы, необходимые для подготовки к проведению заседаний Совета директоров Общества, а также для выполнения возложенных на него решениями Совета директоров Общества задач;

8.10.2. обращаться к Генеральному директору Общества и/или к членам Совета директоров Общества с предложением принять меры по исполнению решений Совета директоров Общества;

8.10.3. в пределах своей компетенции, путем обращения к Генеральному директору Общества, привлекать структурные подразделения Общества к подготовке проектов документов и реализации процедур корпоративного управления;

8.10.4. по согласованию с Советом директоров Общества и/или Генеральным директором Общества привлекать сторонних специалистов для решения стоящих перед ним задач, расходы на оплату работ и услуг которых утверждаются Советом директоров Общества.

8.11. Корпоративный секретарь Общества обеспечивает скоординированную и оперативную работу членов Совета директоров Общества с акционерами Общества и их представителями (правопреемниками), с Директором Общества, руководителями и сотрудниками подразделений Общества, иными должностными лицами Общества, с целью обеспечения эффективной деятельности Совета директоров Общества.

8.12. В случае, если Корпоративный секретарь в Обществе не избран, его функции исполняет Председатель Совета директоров Общества. Председатель Совета директоров Общества может поручить исполнение данных функций любому из членов Совета директоров Общества.

8.13. В случае, если Корпоративный секретарь в Обществе избран, дата получения Корпоративным секретарем Общества документов и материалов, предусмотренных настоящим Положением, является датой их получения Советом директоров Общества.

8.14. Корпоративный секретарь не вправе разглашать любые сведения, составляющие, согласно действующим в Обществе внутренним документам, коммерческую тайну Общества.

9. Созыв заседаний Совета директоров Общества
9.1. Заседания Совета директоров Общества проводятся  по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
9.2. Заседание Совета директоров Общества созывается Председателем Совета директоров по его инициативе, а также по требованию других членов Совета директоров, аудитора Общества, Ревизионной комиссии Общества, Генерального директора Общества.
9.3. Требование о созыве заседания Совета директоров Общества направляется посредством сети Интернет на электронный адрес Председателя  и Корпоративного секретаря Совета директоров. Оригинал подписанного инициатором созыва заседания Совета директоров требования в течение 3 (Трех) календарных дней должно быть передано Корпоративному секретарю Совета директоров Общества.  
9.4. Требование должно содержать следующие сведения: 

9.4.1. указание на инициатора созыва заседания (имя инициатора либо наименование органа или юридического лица, предъявившего требование); 

9.4.2. предполагаемые вопросы повестки дня заседания; 

9.4.3. дату, время и место проведения заседания;

9.4.4. формулировки решений по вопросам повестки дня;

9.4.5. перечень информации (материалов), предоставляемой членам Совета директоров к заседанию;

9.4.6. адрес, по которому следует отправить ответ на предъявленное требование. 

9.5. В течение 2 (Двух) рабочих дней с даты получения требования о созыве заседания Совета директоров Общества Председатель Совета директоров Общества принимает одно из следующих решений:

9.5.1. о созыве заседания Совета директоров Общества в течение 15 (Пятнадцати) календарных дней;

9.5.2. об отказе в созыве заседания.  

9.6. Председатель Совета директоров Общества обязан уведомить инициаторов созыва заседания о принятом решении в течение 2 (Двух) рабочих дней с даты принятия соответствующего решения.
9.7. Председатель Совета директоров Общества не вправе отказать в созыве заседания, за исключением случаев, когда: 
9.7.1. требование о созыве заседания не соответствует законодательству РФ, Уставу Общества и настоящему Положению; 

9.7.2. инициатор созыва согласно Федеральному закону и Уставу Общества не имеет права требовать созыва заседания Совета директоров Общества.
9.8. Председатель Совета директоров обязан созвать заседание Совета директоров Общества для решения следующих вопросов: 
9.8.1. созыв Годового собрания акционеров Общества и принятие решений по вопросам подготовки, созыва и проведения Годового общего собрания акционеров в сроки, установленные законодательством РФ, Уставом Общества и Положением об Общем собрании акционеров;
9.8.2. предварительное согласование и представление на рассмотрение Общего собрания акционеров Общества итогов исполнения годового бюджета, годового отчета, балансовых отчетов, отчетов о прибылях и убытках Общества; 
9.8.3. созыв Внеочередного Общего собрания акционеров для избрания нового состава  Совета директоров в случае, когда количество членов Совета директоров Общества становится менее половины количества, определенного Уставом Общества и настоящим Положением.
9.8.4. в иных случаях, предусмотренных Уставом Общества и настоящим Положением.

9.9. Если Председатель Совета директоров в течение сроков, определенных Федеральным законом и Уставом Общества, не созывает заседание Совета директоров для решения указанных в п. 9.8. настоящего Положения вопросов, такое заседание может быть созвано любым членом Совета директоров Общества.
9.10. Если Председатель Совета директоров по истечении 4 (Четырех) рабочих дней с момента получения требования о созыве заседания Совета директоров Общества не уведомил инициаторов созыва заседания о принятом решении, такое заседание может быть созвано любым членом Совета директоров Общества.
9.11. На заседание Совета директоров могут приглашаться лица, не являющиеся членами Совета директоров Общества: Генеральный директор, члены Ревизионной комиссии Общества, должностные лица и руководители структурных подразделений Общества, представители аудитора Общества, эксперты и консультанты, иные лица. При этом Председатель Совета директоров Общества имеет право своим единоличным решением приглашать на заседание лиц, не являющихся членами Совета директоров, а также удалять с заседания лиц, приглашенных другими членами Совета директоров и Генеральным директором.
9.12. Место проведения заседания Совета директоров Общества определяется с учетом пожеланий всех членов Совета директоров Общества. 
9.13. Не допускается (за исключением письменного единогласного согласия всех членов Совета директоров):
9.13.1. проведение заседания в месте и во время, создающих для большинства членов Совета директоров Общества значительные препятствия для их присутствия на заседании либо делающих такое присутствие невозможным;
9.13.2. проведение заседания в ночное время (с 22 до 9 часов по местному времени), а также за пределами Российской Федерации;
9.13.3. проведение заседания в производственных помещениях или в иных помещениях, где нормальная работа Совета директоров Общества невозможна.
9.14. При возникновении обстоятельств, делающих невозможным или затрудняющих проведение заседания Совета директоров Общества в месте и (или) время, о которых члены Совета директоров были уведомлены, заседание по запланированной повестке дня может быть проведено в ином месте и (или) в иное время. Об изменении места и(или) времени заседания Совета директоров Общества все члены Совета директоров должны быть уведомлены Председателем или Корпоративным Секретарем Совета директоров Общества с учетом нормально необходимого времени для прибытия членов Совета директоров на заседание. Уведомление об указанных изменениях направляется членам Совета директоров в любой форме, гарантирующей получение уведомления членом Совета директоров по адресу места нахождения члена Совета директоров или по адресу получения им корреспонденции, в том числе с использованием сети Интернет.

9.15. Не позднее, чем за 8 (Восемь) календарных дней до даты проведения заседания Совета директоров Общества, Председатель Совета директоров направляет посредством сети Интернет на электронные адреса всем членам Совета директоров письменное сообщение, которое содержит информацию о предполагаемых дате проведения заседания, месте проведения заседания, а также о предполагаемой повестке дня заседания Совета директоров.

        В течение 2 (Двух) календарных дней с даты получения указанного сообщения все члены Совета директоров имеют право письменно направить Председателю и/или Корпоративному секретарю Совета директоров Общества свои замечания, возражения, а также изменения и дополнения в предполагаемую повестку дня заседания Совета директоров Общества.
         Председатель Совета директоров Общества в течение 1 (Одного) календарного дня рассматривает поступившие ему от членов Совета директоров Общества замечания, возражения, а также изменения и дополнения в предполагаемую повестку дня заседания Совета директоров Общества и формирует окончательную повестку дня. 
9.16. Окончательная повестка дня заседания Совета директоров Общества утверждается Председателем Совета директоров Общества. На одно заседание Совета директоров Общества одновременно может быть вынесено не более 5 (Пяти) вопросов для очного обсуждения, за исключением заседания Совета директоров по созыву Общих собраний акционеров Общества.
9.17. Уведомление о проведении заседания Совета директоров Общества подписывается Председателем Совета директоров Общества. 
9.18. Уведомление о проведении заседания Совета директоров Общества направляется Председателем или Корпоративным секретарем Совета директоров Общества в письменном виде не позднее, чем за 5 (Пять) календарных дней до даты проведения заседания. Указанный  период может быть сокращен или увеличен при условии письменного или устного согласия всех членов Совета директоров Общества. В уведомлении должны содержаться дата, время и место проведения заседания, утвержденная Председателем Совета директоров Общества повестка дня, форма проведения заседания и иная информация, которая может потребоваться членам Совета директоров в процессе заседания. Уведомление направляется в форме сканированной копии посредством сети Интернет на электронные адреса всем членам Совета директоров или передается в оригинале под роспись.
9.19. Одновременно с уведомлением о проведении заседания Совета директоров Общества направляются:

9.19.1.  проекты документов, которые выносятся на рассмотрение, утверждение, согласование и одобрение Совета директоров Общества;

9.19.2. проекты решений по вопросам повестки дня заседания Совета директоров Общества;

9.19.3. иные информационные материалы по вопросам, включенным в повестку дня заседания Совета директоров Общества.

  Документы и материалы направляются посредством сети Интернет на электронные адреса всем членам Совета директоров.  
9.20. После направления уведомления о проведении заседания Совета директоров Общества всем членам Совета директоров Общества, до самого заседания, повестка дня заседания Совета директоров Общества при разумной необходимости может быть изменена Председателем Совета директоров. В данном случае Председатель или Корпоративный секретарь Совета директоров Общества незамедлительно уведомляет об изменениях остальных членов Совета директоров и приглашенных лиц в порядке, предусмотренном п. 9.14. настоящего Положения. Повестка дня заседания Совета директоров Общества может быть также изменена во время заседания в случае, если большинство присутствующих членов Совета директоров Общества согласны с данными изменениями.
9.21.  Одновременно с уведомлением о проведении заседания Совета директоров Общества, в случае проведения заседания путем заочного голосования, всем членам Совета директоров направляются опросные листы (бюллетени) с указанием даты представления Совету директоров Общества заполненного опросного листа (бюллетеня) и предлагаемыми решениями для голосования.
10. Порядок проведения заседания Совета директоров Общества
10.1. Заседания Совета директоров Общества проводятся в следующих формах:

10.1.1. совместное присутствие членов Совета директоров Общества для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по ним (форма очного голосования);

10.1.2. рассмотрение вопросов повестки дня и принятие решений по ним без одновременного совместного обсуждения путем заполнения опросных листов (бюллетеней) (форма заочного голосования).

10.1.3. члены Совета Директоров могут проводить заседания с помощью телефонной или телеконференцсвязи, посредством программы Skype или иных средств аудио-видео связи, с условием, что решения, принятые на таких заседаниях, затем будут оформлены в виде письменного протокола. Член Совета директоров Общества вправе представить Председателю или Корпоративному секретарю Совета директоров Общества до начала заседания свое письменное мнение с указанием результатов его голосования по вопросам повестки дня («за», «против» или «воздержался»). Допускается предоставление письменного мнения посредством сети Интернет на электронную почту Председателя или Корпоративного секретаря Совета директоров Общества, при условии последующего предоставления в адрес Общества его оригинала. Участие в заседании с использованием телефонной и телеконференцсвязи, а также посредством программы Skype или иных средств аудио-видео связи, а также своевременное предоставление письменного мнения, подписанного членом Совета директоров Общества, равносильно личному присутствию на заседании. Указанный член Совета директоров подлежит регистрации Корпоративным секретарем Совета директоров Общества в соответствующем журнале, как участвующий в заседании.
10.2. Наличие кворума на заседании Совета директоров Общества определяется Председателем или Корпоративным секретарем Совета директоров Общества.  Заседание Совета директоров Общества является правомочным для принятия решений (имеется кворум) при участии в заседании не менее половины от избранных членов Совета директоров Общества. 
10.3. Члены Совета директоров, участвующие в заседании, регистрируются Корпоративным секретарем Совета директоров Общества в соответствующем журнале. Регистрация членов Совета директоров Общества для участия в заседании заканчивается при завершении голосования по последнему вопросу повестки дня.
10.4. Если повестка дня заседания Совета директоров Общества включает вопросы, определение кворума и принятие решения по которым осуществляются различным количеством голосов, то кворум определяется по каждому вопросу повестки дня. Заседание Совета директоров Общества  проводится по тем вопросам повестки, по которым имеется кворум. 
10.5. При определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня учитывается письменное мнение члена Совета директоров Общества, отсутствующего на заседании Совета директоров Общества. Письменное мнение должно быть представлено членом Совета директоров Председателю или Корпоративному секретарю Совета директоров Общества до проведения заседания Совета директоров. 
Письменное мнение члена Совета директоров может содержать его голосование как по всем вопросам повестки дня заседания, так и по отдельным вопросам. Если копия письменного мнения члена Совета директоров не была включена в информацию (материалы), предоставляемую членам Совета директоров к заседанию, то Председатель на заседании обязан огласить письменное мнение члена Совета директоров, отсутствующего на заседании Совета директоров, до начала голосования по вопросу повестки дня, по которому представлено это мнение. В случае присутствия члена Совета директоров на заседании Совета директоров его письменное мнение, полученное до проведения заседания, на заседании не оглашается и при определении кворума и результатов голосования не учитывается. 

10.6. При отсутствии кворума по всем вопросам повестки дня заседание объявляется несостоявшимся. При этом Председатель Совета директоров Общества по согласованию  с присутствующими членами Совета директоров Общества объявляет время нового заседания, проводимого взамен несостоявшегося с ранее установленной повесткой дня.  
10.7. В случае обоснованной необходимости Председатель Совета директоров имеет право поставить на голосование членам Совета директоров решение о снятии вопросам с повестки дня. Данное решение принимается большинством в 4/5 голосов от общего количества голосов членов Совет директоров Общества.
10.8. Рассмотрение вопросов повестки дня на заседании Совета директоров Общества включает в себя следующие стадии:
10.7.1. выступление члена Совета директоров Общества или приглашенного лица с докладом по вопросу повестки дня;
10.7.2. обсуждение вопроса повестки дня;

10.7.3. вынесение предложений по формулировке решения по вопросу повестки дня;

10.7.4. голосование по вопросу повестки дня;

10.7.5. подсчет голосов и подведение итогов голосования по вопросу повестки дня;

10.7.6. оглашение итогов голосования и решения, принятого по вопросу повестки дня.

10.8. По умолчанию, на выступление члена Совета директоров Общества или приглашенного лица с докладом по вопросу повестки дня отводится 20-25 минут, на обсуждение вопроса повестки дня после доклада – 15 минут. Председатель Совета директоров имеет право устанавливать иной регламент выступлений докладчиков на заседании Совета директоров, необходимый для определения порядка проведения заседания Совета директоров Общества.
10.9. Во время заседаний Совета директоров Общества все члены данного органа,   Корпоративный секретарь, присутствующие и приглашенные лица обязаны соблюдать следующие правила делового общения:

10.9.1. соблюдать пунктуальность и не опаздывать на заседания и/или иные мероприятия Совета директоров Общества;
10.9.2. уважительно и вежливо относиться друг к другу, в частности, запрещено на заседаниях Совета директоров перебивать выступающего, громко разговаривать друг с другом во время выступления другого лица, использовать нецензурную и бранную лексику, оскорбительно высказываться в отношении любого из членов Совета директоров и приглашенных лиц; 
10.9.3. запрещено присутствие на заседаниях Совета директоров в наркотическом и/или алкогольном опьянении.
10.10. В случае нарушения во время заседания Совета директоров любым лицом правил делового общения, Председатель Совета директоров имеет право сделать этому лицу соответствующее замечание.  При систематическом нарушении (3 и более раз) членом(ами) Совета директоров правил делового общения, Председатель вправе предложить Совету директоров и Общему собранию акционеров Общества  исключить данного члена Совета директоров из его состава.
10.11. Во время проведения заседания Совета директоров Общества с устного согласия всех участников Корпоративный секретарь Совета директоров может вести аудиозапись. Факт ведения аудиозаписи фиксируется в протоколе заседания. Все аудиозаписи проведения заседаний хранятся у Корпоративного секретаря Совета директоров в течение 1 (Одного) месяца с даты записи. При необходимости каждый член Совета директоров может прослушать аудиозапись в присутствии Корпоративного секретаря Совета директоров. Корпоративному секретарю Совета директоров Общества запрещаются пересылка, копирование и передача аудиозаписи любым лицам, включая членов Совета директоров.
11. Порядок принятия решений на заседании Совета директоров Общества

11.1. При принятии решений Советом директоров Общества члены Совета директоров, присутствующие на заседании, обязаны выразить свое мнение по вопросам повестки дня путем открытого голосования. 
11.2. При решении вопросов на заседании Совета директоров Общества каждый член Совета директоров обладает одним голосом.  
11.3. При формировании решения каждый член Совета директоров Общества имеет право предложить свою формулировку решения по вопросу повестки дня заседания Совета директоров Общества. В данном случае голосование проходит по каждой формулировке решения отдельно. Решение по вопросу, по которому голосование происходило по нескольким формулировкам,   будет считаться принятым по той формулировке, по которой проголосовали «ЗА» большинство членов Совета директоров Общества, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов, Председатель Совета директоров Общества обладает правом решающего голоса.
11.4. Решения по вопросам повестки дня принимаются большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Общества, принимающих участие в заседании, если необходимость большего количества голосов при принятии решений не предусмотрено Уставом Общества. При принятии Советом директоров Общества решений, в случае равенства голосов, Председатель Совета директоров Общества обладает правом решающего голоса.
11.5. Передача права голоса членом Совета директоров Общества иным лицам, в том числе другим членам Совета директоров Общества, не допускается.
11.6. Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается Советом директоров большинством голосов его членов, не заинтересованных в ее совершении. Если количество незаинтересованных членов Совета директоров составляет менее определенного Уставом и настоящим Положением кворума для проведения заседания Совета директоров, решение по данному вопросу должно приниматься Общим собранием акционеров Общества.

11.7. Решение Совета директоров Общества, принимаемое на заседании Совета директоров, вступает в силу с момента оглашения итогов голосования по данному вопросу. 
12.  Порядок принятий решения путем заочного голосования (опросным путем)
12.1. Решения Совета директоров Общества по вопросам повестки дня может быть принято заочным голосованием в порядке, предусмотренном настоящим Положением.
12.2. Решение о проведении заочного голосования принимается Председателем Совета директоров Общества. 
12.3. Для принятия решения Советом директоров Общества путем заочного голосования (опросным путем) каждому члену Совета директоров Общества направляется уведомление в порядке, предусмотренном п. 9.18 настоящего Положения. Уведомление должно содержать следующие пункты:
12.3.1. повестка дня заседания; 

12.3.2. дата проведения заседания;

12.3.3. формулировки вопросов, поставленных на голосование; 

12.3.4.  перечень информации (материалов), предоставляемой членам Совета директоров Общества;
12.3.5.  дата предоставления членам Совета директоров опросных листов (бюллетеней) для голосования и иной информации (материалов); 

12.3.6. дата окончания приема опросных листов (бюллетеней) для голосования; 

12.3.7. адрес приема опросных листов (бюллетеней) для голосования. 

12.4. Одновременно с уведомлением о проведении заседания Совета директоров Общества всем членам Совета директоров направляются опросные листы (бюллетени) с указанием даты представления Совету директоров Общества заполненного опросного листа (бюллетеня) и предлагаемыми решениями для голосования. 

12.5. Опросный лист для голосования (бюллетень) должен содержать следующие сведения: 

12.5.1. полное фирменное наименование и место нахождения Общества; 

12.5.2. дату проведения заседания Совета директоров Общества; 
12.5.3. формулировку каждого вопроса, поставленного на голосование, и варианты голосования по нему, выраженные формулировками «за», «против» и «воздержался»; 

12.5.4. указание на то, что опросный лист для голосования (бюллетень) должен быть подписан членом Совета директоров Общества. 

12.6. Принявшими участие в заочном голосовании считаются члены Совета директоров Общества, чьи опросные листы для голосования (бюллетени) были получены не позднее установленной даты окончания приема опросных листов для голосования (бюллетеней). 

12.7. По итогам заочного голосования в срок не позднее 3 (Трех) дней с установленной даты окончания приема опросных листов (бюллетеней для голосования) составляется протокол заседания Совета директоров Общества.   

12.8. Решения, принятые Советом директоров Общества заочным голосованием, и итоги заочного голосования доводятся до всех членов Совета директоров в срок не позднее 3 (Трех) дней с момента подписания протокола об итогах заочного голосования путем направления им копий указанного протокола посредством сети Интернет на электронные адреса членов Совета директоров Общества. 
12.9. К опросному листу для голосования (бюллетеню) может быть приложено развернутое письменное мнение члена Совета директоров, отражающее его позицию по вопросу, поставленному на голосование.
12.10. Решение Совета директоров, принимаемое путем заочного голосования (опросным путем), вступает в силу с момента подписания протокола заседания Совета директоров Общества.
13. Протокол заседания Совета директоров Общества
13.1. На заседании Совета директоров Общества ведется протокол Корпоративным секретарем Совета директоров Общества, а при его отсутствии — одним из членов Совета директоров Общества по поручению Председателя Совета директоров.
13.2. Протокол заседания Совета директоров составляется не позднее 3 (трех) дней после его проведения.
13.3. Нумерация протоколов ведется с начала финансового года.

13.4. В протоколе заседания указываются:
13.4.1. место, дата и время его проведения;

13.4.2. лица, присутствующие на заседании;

13.4.3. лица, представившие письменное мнение по вопросам повестки дня;

13.4.4. повестка дня заседания;

13.4.5. вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

13.4.6. принятые решения.

13.5. Протокол заседания Совета директоров Общества подписывается Председателем Совета директоров Общества.

13.6. Полученные от членов Совета директоров письменные мнения по вопросам повестки дня приобщаются к протоколу в виде приложений.
13.7. По желанию членов Совета директоров Общества в протокол заседания Совета директоров могут быть внесены их особые мнения по вопросам повестки дня.
13.8. По итогам проведения заседания Совета директоров в заочной форме (опросным путем) не позднее 3 (трех) дней после его проведения составляется протокол, который подписывается Председателем Совета директоров Общества.

13.9. Общество обязано хранить протоколы заседаний Совета директоров по месту нахождения его Единоличного исполнительного органа (Генерального директора) в порядке и в течение сроков, установленных законодательством РФ. Если такие сроки не установлены, то Общество обязано постоянно хранить протоколы заседаний Совета директоров.

13.10. Общество обязано обеспечить доступ к протоколам заседаний Совета директоров Общества акционерам, а также членам Совета директоров, членам Ревизионной комиссии, аудитору Общества, иным лицам, имеющим такое право в соответствии с законодательством Российской Федерации.
14. Организация исполнения решений Совета директоров Общества
14.1. Генеральный директор, в случае необходимости, осуществляет действия, направленные на выполнение решений Совета директоров Общества, в том числе в течение 3 (Трех) рабочих дней со дня получения протокола заседания Совета директоров Общества, в том числе посредством сети Интернет по электронной почте, при необходимости, издает приказ, направленный на исполнение решений Совета директоров Общества.
14.2. Протокол заседания Совета директоров Общества считается полученным Генеральным директором с момента направления ему посредством сети Интернет по электронной почте скана подписанного протокола.
14.3. Приказ Генерального директора должен содержать план мероприятий, направленных на исполнение решений Совета директоров Общества.

14.4. Приказ доводится до менеджмента, исполнителей решений Совета директоров Общества, а также до Корпоративного секретаря Совета директоров Общества для осуществления контроля исполнения решений.

14.5. Ответственность за организацию контроля исполнения решений Совета директоров Общества несет Председатель Совета директоров.

14.6. Ответственность за осуществление контроля исполнения решений Совета директоров Общества несет Корпоративный секретарь Совета директоров Общества.

14.7. Ответственность за исполнение решений Совета директоров Общества несет Генеральный директор Общества.

14.8. Решения Совета директоров Общества в пределах его компетенции являются обязательными для Генерального директора и должностных лиц Общества.

14.9. В случае наличия неисполненных решений Общего собрания акционеров Общества и решений Совета директоров Общества, членам Совета директоров предоставляется список указанных решений с указанием ответственных за их исполнение лиц и ссылок на протоколы, содержащие указанные решения. Вопрос контроля исполнения решений и поручений Совета директоров Общества может быть также вынесен на заседание Совета директоров на рассмотрение и обсуждение.
15. Ознакомление избранных членов Совета директоров Общества с делами Общества

15.1. Каждый новый член Совета директоров Общества должен быть ознакомлен с делами Общества (введен в курс дел Общества), с историей Общества, с работой Совета директоров Общества, с документами (последними годовыми отчетами Общества, протоколами годовых и внеочередных Общих собраний акционеров Общества, протоколами заседаний Совета директоров Общества), другой информацией.
15.2. Каждый новый член Совета директоров Общества должен быть представлен должностным лицам Общества, круг которых определяет Председатель Совета директоров Общества, не позднее 10 (Десяти) дней с даты подведения итогов голосования по вопросу избрания членов Совета директоров Общества.
15.3. Каждому новому члену Совета директоров не позднее 20 (Двадцати) рабочих дней с даты подведения итогов голосования по выборам состава членов Совета директоров Общества,  Генеральный директор по их требованию обязан предоставить удостоверенные им копии Устава и внутренних документов Общества, регулирующих деятельность его органов управления, иные документы и материалы по его запросу, необходимые для ознакомления с делами Общества и деятельностью Совета директоров Общества. 
16. Обязанности  Генерального директора по выполнению требований членов Совета директоров Общества
16.1.  Генеральный директор обязан по требованию члена Совета директоров Общества в течение 7 (Семи) рабочих дней  предоставить ему любую информацию о деятельности Общества, за исключением информации о частной жизни и информации, нарушающей личную тайну, семейную тайну, тайну переписки, телефонных переговоров, почтовых, телеграфных и иных сообщений. 
16.2.  В случае невозможности предоставить запрашиваемую членом Совета директоров информацию в установленный срок, Генеральный директор обязан в течение 7 (Семи) рабочих дней письменно представить члену Совета директоров мотивированный отказ с указанием причины отказа в предоставлении информации или с указанием нового срока предоставления с обоснованием продления срока.
16.3. Отказ Генерального директора от предоставления информации доводится до Председателя Совета директоров.
16.4.  Генеральный директор обязан по требованию члена Совета директоров обеспечить ему доступ к информации и базам данных с  предоставлением возможности копирования документов, информации и материалов. 
16.5.  Генеральный директор наравне с документами, указанными в Уставе Общества, обязан хранить:
16.5.1. проекты решений и материалы, подготовленные к заседанию Совета директоров;

16.5.2. протоколы заседаний Совета директоров Общества;

16.5.3. приказы, направленные на исполнение решений Совета директоров Общества;

16.5.4. отчеты Генерального директора об исполнении решений Совета директоров Общества, содержащие при необходимости анализ, выводы и предложения по совершенствованию организации исполнения решений Совета директоров Общества;
16.5.5. иные материалы и документы, отражающие деятельность Совета директоров Общества и принятые им решения.

17. Ответственность  членов Совета директоров
17.1. Члены Совета директоров Общества при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно, в том числе действовать в соответствии с обычными условиями гражданского оборота или с обычным предпринимательским риском.

17.2. Члены Совета директоров Общества несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием).

17.3. Не несут ответственность члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу или акционеру (акционерам) убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

17.4. Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом или акционерами Общества за убытки, причиненные Обществу в результате разглашения или использования в личных интересах, или в интересах третьих лиц конфиденциальной информации Общества, включая информацию, составляющую коммерческую тайну Общества. Перечень информации, являющейся конфиденциальной информацией Общества, включая информацию, составляющую коммерческую тайну Общества, определяется внутренними документами Общества, с которыми члены Совета директоров должны быть ознакомлены под роспись. 
17.5. Каждый член Совета директоров Общества обязан подписать с Обществом соглашение о неразглашении конфиденциальной информации (включая информацию, составляющую коммерческую тайну), ставшей ему известной в связи с исполнением им функций члена Совета директоров Общества.
17.6. При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров Общества должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.
17.7. В случае, если в соответствии с настоящим Положением и Федеральным законом ответственность несут несколько лиц, их ответственность перед Обществом является солидарной.
18. Заключительные положения
18.1. Настоящее Положение, а также все дополнения и изменения к нему утверждаются решением Общего собрания акционеров Общества.

18.2. Предложения об изменении и дополнении настоящего Положения вносятся в порядке, предусмотренном Федеральным законом и Уставом Общества для внесения предложений в повестку дня Общего собрания акционеров Общества.
18.3. В случае, если нормы настоящего Положения входят в противоречие с требованиями действую​щего законодательства РФ, применяются нормы действующего законодательства РФ.
18.4. Во всех случаях, не оговоренных настоящим Положением, применяются  соответствующие положения законодательства Российской Федерации, Устава Общества, иных внутренних документов, утвержденных в Обществе.
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